[bookmark: _GoBack]混合课程建设与实施的评价指标体系
1. 混合课程设计。
根据混合教学设计单进行课程的整体设计与单元设计。
1） 课程整体设计。包括课程的基本信息、课程教学现存问题及混合教学可以解决的问题、学习单元的划分。
2） 课程单元设计。包括教学目标、重难点、教学内容、教学资源、教学活动、学习评价等设计。
2. 混合课程在线部分建设。
发布课程基本信息，以“学习单元”组织“章节内容”，建设在线教学资源，设计在线教学活动。
1） 课程信息。包括课程维护、课程介绍、教学大纲、教学日历、教师信息以及课程说明和单元导学信息。
2） 教学单元。按照课程的章节内容划分学习单元及子单元，设计每个单元的导学信息，教学资源及教学活动。
3） 教学资源。基于每个单元设计教学资源，文件格式包括文本、图形图像、音频、视频、动画、PPT课件等。
4） 教学活动。基于每个单元设计教学活动，包括答疑讨论、课程问卷、教学邮箱、教学笔记、个人资源、试题试卷库、课程作业与在线测试的布置与批改、教学播课及随堂建议。
3. 混合教学实施（在线部分）。
教师完成在线资源建设与在线活动设计后关键在于推动混合教学实施。对于混合教学实施的评估分为在线部分和课堂部分。混合教学实施（在线部分）主要评估教师的在线教学行为和学生的在线学习行为，包括教师线上发布课程通知、在线教学活动的组织、对学生的在线提问进行解答、批改课程作业，学生线上学习时间、完成作业及测试情况、答疑讨论区的发帖回帖情况等。
4. 混合教学实施（课堂部分）
教师需要将在线教学与面授教学有机结合，设计课前、课中、课后混合式的教学安排，把握线上线下课时分配。教学督导通过课堂观察，对混合教学的线下部分进行评估，评估内容包括线上下线下是否有机结合、线下部分是否发挥优势等。
5. 学生混合教学效果评价
    通过问卷调查的方式，让学生自我评估混合课程的网络学习部分、课堂学习部分的学习效果，并对混合教学的有效性和满意度进行评价。

混合课程建设与实施的具体评价指标体系如表1所示，混合课程验收表如表2所示。




表1 混合课程评价指标体系
	维度
	建设项目
	观测点
	主要建设内容
	参考分值
	评分等级

	
	
	
	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	
	
	
	
	
	1.0
	0.8
	0.6
	0.4
	0.2

	混合课程设计

15分
	课程整体设计

4分
	课程基本信息
	各项信息完整，无错。评价方式合理、详细。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	存在问题
	问题完整，描述清晰，逻辑顺畅（因为……所以……），区分了可解决问题与不可解决问题，解决方案具有可行性。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	单元划分
	单元划分合理、数量得当、内容区分细致。
	2
	
	
	
	
	

	
	课程单元设计

10分
	教学目标
	撰写了3个教学目标，目标撰写符合ABCD法，描述清晰、合理，尝试撰写了高阶教学目标。
	2
	
	
	
	
	

	
	
	重难点
	撰写了重难点，且重难点区分合理
	1
	
	
	
	
	

	
	
	教学内容
	3个教学目标都做了学习内容分析，合理区分了知识与技能，内容区分得当；
	2
	
	
	
	
	

	
	
	教学资源
	教学资源与学习内容相匹配（知识和技能部分都有对应的资源），且形式丰富（有4种以上的资源形式，其中视频可以有演示视频、录课视频、视频资源等多种形式）；
	2
	
	
	
	
	

	
	
	教学活动
	教学活动体现了课程目标与重难点、活动形式丰富（3种以上），内容合理。
	2
	
	
	
	
	

	
	
	学习评价
	学习评价点与教学活动相匹配、多样化（有3种以上的评价点）、能利用平台功能对线上学生学习行为分析（如：在线时长、登陆次数、发帖次数等）。
	2
	
	
	
	
	

	混合课程
在线部分建设

40分
	课程信息

7分
	课程介绍   
	能够为课程添加图片，能对本课程做概括介绍，包括课程发展的主要历史、课程性质、教学目的等；文字内容不超过500字。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	教学大纲   
	能提供本课程的各个章节内容、目标、课时、授课形式、学习要求等（以学校统一的格式发布）。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	教学日历（课程说明）
	能提供本课程在整个学期的授课时间计划，如各章节的授课周次（注意假期调整）、重要教学活动的时间节点，如大作业/结课论文/期中/期末考试的时间等等。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	教师信息
	能对本课程主讲教师、辅导教师和助教等成员做详细介绍，包括基本简历、研究方向及成果、教学成果、教学特色等；介绍可以以个性化方式展现。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	导学信息
	能对如何学好本课程和课程的章节给出指导性意见，如本课程学习目标、重点、难点、特点、学习材料 和具体的学习方法。
	3
	
	
	
	
	

	
	教学资源
12分
	学习单元
	线上有以学习单元为单位组织章节内容
	2
	
	
	
	
	

	
	
	电子课件
	线上包括文本、图形图像和多媒体教学课件。教学资源要齐全，能覆盖主要知识点涉及的课程资源。
	5
	
	
	
	
	

	
	
	视频讲解
	线上提供微视频，一个知识点一个微视频单元（长度在3-15分钟） 
	3
	
	
	
	
	

	
	
	拓展资源
	包括学习需要的具有本课程特色的资源，如案例分析、作品欣赏、其他教学视频等。和有利于学生素质提高和知识拓展的相关网络资源链接，包括论文链接、网站链接及本课程前沿问题和热点问题讨论的链接等。
	2
	
	
	
	
	

	
	教学活动(包含必选的1-2项)

21分
	信息发布
	充分利用网络平台及时发布课程信息、任务及相关通知，实现各类信息的充分交流与及时反馈。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	答疑讨论
	能利用答疑模块提供针对课程相关问题的进行及时准确解答。教师能积极发起并主持线上线下讨论，应为每个章节（学习单元）添加一个在线讨论，并设计不下于3个相关引导性讨论主题，并能开设有学习方法探讨专栏，带动学生有效学习。
	5
	
	
	
	
	

	
	
	课程问卷
	教师设计和发布教学相关的问卷
	1
	
	
	
	
	

	
	
	教学邮箱
	通过教学邮箱给学生群发邮件，可以将通知、学习资源等发给学生。
	0.5
	
	
	
	
	

	
	
	教学笔记
	能够利用教学笔记让学生在学习过程中及时整理教学与学习资料。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	个人资源
	创建课程相关资源，也可以将其他的资源分享到个人资源中，并对资源进行移动、删除、查询和共享等。
	0.5
	
	
	
	
	

	
	
	课程作业
	每个章节（学习单元）添加相关在线课程作业（包括思考题）。
	5
	
	
	
	
	

	
	
	试题试卷库
	教师添加课程相应的试题试卷。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	在线测试

	每个章节（学习单元）添加必要的在线测试，测试可以紧跟在相应的知识点之后；原则上，要求每个知识点平均不少于1个测试题。每个章节（学习单元）不少于3个作业题。
	5
	
	
	
	
	

	
	
	播课单元
	为课程添加播课单元。
	1
	
	
	
	
	

	混合课程实施（在线部分）

30分
	教师在线教学行 为

17分
	添加选课学生（学期初）
	及时添加选课学生或通过学生选课审核
	1
	
	
	
	
	

	
	
	发布课程通知
	每次课程建设好后，都要发布课程通知，提醒学生可以开始学习本次课程。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	根据教学日历组织教学活动
	教学活动包括：在单元中对课程讨论区、课程作业、播课单元、课程学习等内容围绕教学资源有效组织教学活动。
	5
	
	
	
	
	

	
	
	答疑讨论
	对于学生在网络教学平台中提出的问题要及时主动解答
	5
	
	
	
	
	

	
	
	作业的修改与讲解
	课后及时修改学生作业并有针对性的讲解
	5
	
	
	
	
	

	
	学生在线学习行 为

13分
	学生在线时长
	有相应激发措施，学生乐于在线学习，平均在线学习时长不低于在线课程计划的课时时长。
	3
	
	
	
	
	

	
	
	答疑讨论
	在线讨论区讨论热烈，发帖量和回帖量不低于全班学生人数
	5
	
	
	
	
	

	
	
	测试题及作业完成
	测试题和课程作业完成率不低于90%
	5
	
	
	
	
	

	混合课程实施（课堂部分）

9分
	教学督导课堂观察评价

9分
	线上线下联结
5分
	教师围绕课程重点、难点以及在线学习产生的问题，有针对性地安排授课内容。
	5
	
	
	
	
	

	
	
	线下优势发挥

4分
	教师在课堂上讲授思路清晰、深入浅出。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	教师和学生课堂上都能有效应用现代信息技术。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	教师对教学环节把控合理，能安排学生分享学习，展示自我，体现学生的主体地位。
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	教师注重启发和讨论，鼓励学生独立思考。
	1
	
	
	
	
	

	学生混合教学效果评价
6分
	学生混合教学效果评价
6分
	学生评价
（参考附录1）
	问卷调查学生对混合课程有效性的评价，反馈效果积极
	6
	
	
	
	
	


表2 混合课程验收表
*具体的混合课程等级划分根据学校实际情况可灵活调整
	序号
	课程信息
	任课教师信息

	
	课程名称
	课程编号
	课程所属单位
	学生所属专业及班级
	姓名
	网络平台
登录账号

	（一）建设等级为“高级”课程（85分以上）

	1
	高等数学
	010101A
	理学院
	交通运输 / 汽运161
汽车服务工程/ 汽服161
	李××
	123456

	2
	
	
	
	
	
	

	（二）建设等级为“中级”课程（75-85分）

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	（三）建设等级为“初级”课程（60-70分）

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	（四）未通过认证课程（60分以下）

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	




附录1  学生评价指标
	评价指标
	权重系数
	评价标准
	权重系数

	1.学习目标
	0.118
	1.1 我对本门课程“知识、能力、素质”的学习目标要求有清晰的了解。
	0.118

	2.学习内容
	0.127
	2.1 任课老师设计的教学内容能帮助我更好地完成学习目标。
	0.127

	3.学习资源
	0.207
	3.1 网络教学平台上，本门课程的学习资料内容很丰富，并且很实用，对我学习帮助很大。
	0.207

	4.网络学习
	0.135
	4.1 我积极参与本门课程在网络教学平台上的学习活动，并能按时、认真完成学习任务。
	0.034

	
	
	4.2 通过网络教学平台或其它信息工具，方便我跟老师和同学联系，我能够得到更多的指导、帮助和学习信息的反馈。
	0.053

	
	
	4.3 通过网络学习，我能够更清晰地认识教学内容的框架，加深了对教学内容的理解，拓展了课外知识。
	0.048

	5.课堂学习
	0.152
	5.1因为在课前能及时完成预习任务，所以我在课堂上能很好的跟上老师的思路，学习更有针对性。
	0.061

	
	
	5.2 讨论、辩论、成果展示、翻转课堂、问题调研等活动丰富多样，活跃了课堂气氛，激发了我的学习积极性。
	0.09

	6.学习效果
	0.12
	6.1 本门课程使我在这个领域积累了相关知识（概念、原理）、掌握了相关技能。
	0.019

	
	
	6.2 “网络与课堂”互补的方式，让我更加注重平时的学习，提高了自主学习能力。
	0.025

	
	
	6.3“网络和课堂”互补的方式，提高了我与他人交流、团队合作（或领导团队）的能力。
	0.029

	
	
	6.4“网络和课堂”互补的方式，鼓励对问题进行深入探究和反思，提高了我解决复杂问题的能力。
	0.025

	
	
	6.5“网络和课堂”互补的方式，提供了更多的学习活动和机会，拓展了学习维度，使我的视野更加开阔。
	0.023

	7.学习满意度
	0.142
	7.1我对本门课程整体上非常满意。
	0.035

	
	
	7.2 我对“网络和课堂”互补的学习方式非常满意。
	0.05

	
	
	7.3 我建议更多课程采用有针对性的“网络和课堂”互补的教学方式。
	0.06


附录2   教学督导线下课堂教学评价指标解读

	评价指标
	评价标准
	标准解读
	评价方法

	线下课堂教学
	教师围绕课程重点、难点以及在线学习产生的问题，有针对性地安排授课内容。
	该指标旨在解决课堂授课中老师讲得太多太细、重点不突出、难点没讲透、满堂灌等问题。教师需要通过答疑讨论区、课程问卷、自学任务单的完成情况、在线测验结果等收集学生的问题，并结合课程重点和难点，有针对性的安排课程讲授内容。
	通过听课，并结合网络平台内相关资料评定。

	
	教师在课堂上讲授思路清晰、深入浅出。
	该指标旨在强调教师对讲授内容要娴熟，防止照本宣科、念教材、读课件的现象。教师需要对教学内容“烂熟于心”，讲授思路清晰、知识体系前后连贯、语言流畅；同时，讲授内容要符合教学初始设计，紧扣教学目标，不跑题、不偏题，对难点和重点有针对性解决方案。
	通过听课情况评定。

	
	教师和学生课堂上都能有效应用现代信息技术。
	该指标旨在强调课堂上要合理、有效应用信息技术。教师需要根据教学目标和教学内容，选择最具表现力的信息技术媒体。文字、图表、音频、视频、动画等要发挥出各自优势。整体上要防止课件中文字堆砌过多、颜色搭配失调等现象。同时，教师在课堂上支持学生合理应用手机等移动终端设备。
	通过听课情况评定。

	
	教师对教学环节把控合理，能安排学生分享学习，展示自我，体现学生的主体地位。
	该指标旨在强调教学环节要完整、有序，落实“学生主体、教师主导”的教学理念。教师需要按照教学初始设计，合理安排课堂教学环节，将更多的时间和机会交给学生，教师则更多充当引导者和辅导者的角色。
	通过听课情况评定。

	
	教师注重启发和讨论，鼓励学生独立思考。
	该指标旨在推动探究式、讨论式、项目式教学，培养学生的批判性思维和解决问题的能力。教师需要通过问题、项目、测验、小组协作、讨论等方式督促学生积极思考、友好合作、敢于质疑、踊跃发言和展示自我。
	通过听课情况评定。



