附件2
预算绩效考评评价表
[bookmark: _GoBack]（职能管理部门评价表）
（20  年度）
部门名称：
	年度部门目标
	预算经费（万元）
	
	年度完成
经费（万元）
	
	说明
	

	
	考评指标
	具体事项
	计划或目标值（A)
	实际完成情况(B）
	评价分（30%）
	指标计算说明

	
	产出和效益指标（80%）
（80分）
	数量指标
（20分）
	
	
	
	若为定量指标：项目实施的实际完成数与预算完成数的比率，实际完成率=（B/A）*100%，未完成预算数量的每1项扣1分，扣完为止。
    若为定性指标：若为定性指标，则根据“三档”原则分别按照指标分值的100-80%(含80%)、80-50%(含50%)、50-0%来记分。

	
	
	质量指标
（20分）
	
	
	
	

	
	
	时效指标
（20分）
	
	
	
	项目完成报销支出时间与年初预算完成时间的比较，未按时完成的1项扣1分，扣完为止。

	
	
	经济效益指标
（20分）
	
	
	
	项目实施所产生的经济效益，完成优秀得__分，完成良好__分，较好__分，一般__分，较差0分。

	
	
	小计
	
	
	
	 

	
	满意度指标（20%）
（20分）
	服务对象满意度指标（20分）
	
	
	
	教职工或服务对象对项目实施效果的满意程度。评价优秀得 分，良好 分，较好 分，一般  分，较差0分。

	
	
	小计
	
	
	
	

	合计（100分）
	
	
	
	



