福建省高速路桥建设发展有限公司
招聘公告
福建省高速路桥建设发展有限公司是福建省高速公路集团有限公司旗下全资子公司。公司具备公路、市政一级、环保及城市道路照明一级、特种结构、交安二级等多项总承包及专业资质，是一家以基建施工为主体，集投资运营、设计研发、交安设施、园林绿化、材料经营、砼构件建造为配套的“投建营一体化”基础设施综合服务商，先后获得全国公路施工企业信用评价AA级、福建省高速公路信用评价AA级、福建省重点建设优胜项目、厦门市“守合同、重信用”企业、思明区纳税特大户等多项荣誉称号。

公司积极开展智能建造、绿色施工、装配式建筑、UHPC新材料等行业新兴领域和前沿技术的科技攻关和成果推广，推进“四新”技术在工程建设全过程的集成应用，完成主编福建省地方标准三部，获颁国家实用新型专利21项，授权计算机软件著作权10项，发布企业级工法4项，2019年被评为国家高新技术企业，2021年获批省级企业技术中心。

为满足企业快速发展要求，现向广大优秀应届毕业生发出诚挚的邀请，选择我们，成就自己，期待与你们携手共创美好未来。
一、招聘原则
公开招聘坚持德才兼备、以德为先、任人唯贤的用人标准，贯彻公开、平等、竞争、择优的原则，确保人岗相适、人事相宜。
二、招聘对象
招聘范围为2022年1月1日至2022年7月31日期间毕业，并取得学历证书的普通高校毕业生。
三、招聘岗位
公开招聘岗位涉及工程测量、工程安全等2个岗位，详见下表。
	岗位名称
	专业要求
	学历要求
	招聘人数
	其他岗位要求

	测量测绘岗
	工程测量技术、测量类、测绘类、土木工程、道路、桥梁等相关专业
	全日制大专及以上
	4
	

	安全管理岗
	安全技术与管理、安全工程、土木工程及相关专业
	全日制大专及以上
	4
	


四、招聘基本条件 
1、坚决拥护党的路线方针政策，遵纪守法、品行端正；
2、具备扎实的专业知识基础，较强的学习能力和创新意识；
3、具备较强的事业心和责任感，爱岗敬业，良好的奉献精神和团队协作精神；
4、具备与岗位相匹配的专业和技能条件，以及履行岗位职责所需的身体、心理素质；

5、中共党员、学生干部、有相关实践经验、成绩优异者优先。
五、薪酬福利
1、具有市场竞争力的薪酬待遇；
2、五险一金、带薪年假；
3、符合条件的办理落户厦门手续；
4、高温补贴、工会福利、健康体检等。
六、招聘程序和方法
招聘工作按照简历投递、资格审查、笔试面试、研究决定、入职体检、办理入职等程序组织实施。
（一）简历投递
（1）简历投递时间：截止至2022年6月30日，逾期投递视为无效简历。
（2）简历投递方式：请将简历、资格证书、荣誉证书、近两学期成绩单等相关证件以PDF格式发送至邮箱fjgslqzp@126.com，邮件标题格式为：“姓名+学校+报考岗位”。
（二）资格审查
按照岗位要求，对应聘人员进行资格审核，符合报名条件的，通过资格审核进入笔试面试。
（三）笔试面试
通过资格审查进入笔试面试的人员，将参加统一组织的考试。
面试采用半结构化面试，形式为个人答辩和评委提问。
研究决定
    笔试面试成绩优异的应聘人员，经会议研究决定确定人员名单。
（五）入职体检
研究确定通过招聘的人员，公司将组织进行统一入职体检。
（六）办理入职
入职体检结束后，将按照有关规定和程序为符合要求的人员办理入职手续，签订劳动合同。
七、其他
1、本次招聘合同性质为劳务派遣。工资待遇与合同制员工同工同酬。
2、应聘人员提交的报考申请材料应当真实、准确，凡弄虚作假者，一经查实，取消录用资格。
3、资格审查结果、面试名单及考试其他具体要求一切以福建省高速路桥建设发展有限公司通知为准。
4、单位地址：福建省厦门市思明区塔埔东路166号14层
邮箱：fjgslqzp@126.com
电话：陈女士 0592-5910811
