共建实训基地校企合作合同（样本）

甲方：福建船政交通职业学院

乙方：

为进一步加强校企间的交流，共同推进合作办学、合作育人、合作就业、合作发展，提高学校人才培养质量，为企业输送优质的技术技能型人才，促进企业的发展，经双方友好协商，达成如下校企合作协议： 

一、合作模式

经双方协商，本着互惠互利的原则，合作开展订单培养、工学交替、顶岗实习、员工培训、技术研发等校企合作项目，提升学生职业能力水平、教师技术研发能力、企业员工技术能力。

（一）根据乙方业务发展需要和用工计划，甲方按乙方职业岗位群的知识技能要求和职业资格准入相关条件，每年选送一定数量的在校学生到乙方实习。毕业生经双向选择，由乙方优先录用。

（二）根据甲方专业建设需要，乙方每年接纳一定数量的专业教师开展企业实践活动。

（三）双方可进一步协商开展员工培训、技术研发、编写教材等合作。

（四）其它：                                                     

二、责任和义务

（一）甲方责任和义务

1、主动了解乙方的生产、用工情况，与乙方协商学生实习事宜。根据乙方的用工需求和计划，负责选送学生到乙方参加实习。

2、根据乙方情况确定每次学生到企业实习的时间、内容、人数等，与乙方共同制定具体实习计划和安排。

3、委派教师对实习学生进行全程管理和服务，协助乙方处理实习期间的事务，并参与相关课程教学和实习指导工作，教育实习学生严格遵守乙方的各项管理制度和劳动制度。

4、在学生进入工作岗位前安排课时对学生进行安全教育，教育学生严格遵守甲方的各项管理制度和劳动制度，加强安全意识，提高自我保护意识。

5、负责购买学生的人身安全等保险。

6、在实施工学结合的过程中，要充分利用工余时间和公休日对学生开展职业道德教育、企业文化教育等专题教育并安排适当的文体活动，帮助学生缩短适应期，增强在人才市场上的竞争力。

7、根据企业的需要，应主动与乙方联系，为乙方提供人员培训等服务，共同进行新产品开发、新技术革新等技术合作，开发企业所需的员工培训教材、指导书等。

8、其它： （如发生事故的双方赔偿责任分担等）                       

（二）乙方责任和义务

1、根据企业自身用工需求和员工培训计划，每年接纳甲方         学生进行实习，       教师进行企业实践。学生实习、教师实践内容根据甲方生产和业务发展情况确定。

2、作为甲方学生进行实习实训的基地，根据甲方需求，对学生的实习安排等内容进行接洽。

3、向甲方提供企业各职业岗位特征描述、要求的知识和职业技能，为甲方提供各职业岗位培训计划和顶岗实习计划。

4、对于甲方实习学生，比照企业员工进行日常管理，并提供相应的安全防护措施。根据学生实习的内容和项目，安排专业技术人员进行知识讲解和实习指导，对学生的实习过程进行全面考核、评价，保证顺利完成实习任务。

5、根据相关规定，按时足额地发放劳动报酬。

6、学生完成实习后，根据乙方用人需求，优先录用已实习过的合格毕业生，并按公司正式录用员工办理相关手续。

7、根据甲方教学需求，选派能工巧匠及专业技术人员，担任甲方的兼职教师，与甲方合作完成教学实习任务。

8、根据双方需求，与甲方共同开发专业课程、教材、指导书等，共同进行新产品开发、新技术革新等技术合作，开发企业所需的员工培训教材、指导书等。

9、其它：（如发生事故的双方赔偿责任分担等）                       

三、费用结算

四、合作时间

合作时间为      年。根据双方合作意愿和实际情况，可长期合作。首次合作结束后，双方可共同商议形成新的合作意向。

五、其它

1、本协议一式四份，双方各执两份，合作协议经双方代表签字、盖章后生效，双方应遵守有关条款，未尽事宜，由双方友好协商解决。

2、如一方单方面违约或有损害对方利益的行为，另一方有权终止本协议。违约方须向非违约方支付相应的违约金。

3、违约金支付金额及支付方式：                                  

4、若发生争议，由甲方所在地有管辖权的人民法院管辖。

甲方：福建船政交通职业学院（盖章）    乙方：        (盖章）

代表：(签字)                        代表：(签字)

年   月   日                    年   月   日
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